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Die Transformation unserer Gesellschaft schreitet mit hoher Dynamik und 
tiefgreifender Wirkung voran und erfasst alle Lebensbereiche. Der sozial-
ökologische, digitale und demographische Wandel stellt Herausforderungen von 
existenzieller Bedeutung dar.  

Ihre Bewältigung in nur wenigen Jahren wird nur in Verbindung mit grundsätzlichen 
Anpassungen und Verhaltensänderungen gelingen können. Hierfür sind Prozesse 
der Auseinandersetzung, des Reflektierens, des Verständigens sowie der 
Weiterentwicklung von Haltungen und Kompetenzen zwingend notwendige 
Voraussetzungen. Kurz gesagt: Lernen und Bildung werden überlebenswichtig.  

Angesichts der begrenzten Zeithorizonte bekommen hier Lernbereitschaft, 
Lernfreude und Lernkompetenz der derzeitigen Erwachsenengeneration eine 
zentrale Bedeutung. Erwachsenenbildung ist einer der wesentlichen Faktoren für 
eine soziale, nachhaltige und eine mit Sicherheit verbundene Zukunft sowie das 
Funktionieren von Teilhabe und Zusammenhalt in unserer Gesellschaft. 

Als Volkshochschulen und Bildungsstätten in Schleswig-Holstein wollen wir uns 
dieser Verantwortung stellen und den uns möglichen Beitrag zur Zukunft unserer 
Gesellschaft leisten. Wir sehen uns als Ort der Begegnung und Kommunikation, an 
dem Demokratie lebendig wird, ganz im Sinne eines gemeinsam mit anderen 
kommunalen Akteuren gestalteten Dritten Ortes. Unsere Aufgabe in der gelingenden 
Gestaltung von Transformation sehen wir insbesondere in den folgenden Punkten: 

- Abbildung von Themen und Bedarfen einer Gesellschaft in Transformation in 
unseren Weiterbildungsprogrammen, um Bewertung, Orientierung und 
Meinungsbildung zu ermöglichen 

- Gestaltung von Auseinandersetzung, Reflexion und Verständigung zu 
gesellschaftlichen Entwicklungen in Begegnung und Austausch mit anderen 
Teilnehmenden  

- Vermittlung von Wissen und Kompetenzen, um Handlungsfähigkeit und 
Resilienz der Bürgerinnen und Bürger zu stärken 

- Auf- und Ausbau von gezielten Zugängen zu Lernangeboten für 
bildungsbenachteiligte, geringqualifizierte und zugewanderte Menschen, um 
allen Menschen Chancen auf persönliche Entwicklung und Teilhabe und 
Mitwirkung an Transformation zu geben  

- Mitwirkung an Netzwerken in den Kommunen und im Land, um gemeinsam 
mit staatlichen, kommunalen und den vielfältigen zivilgesellschaftlichen 
Akteuren auf das Gelingen von Transformation hinzuwirken 

Als Volkshochschulen und Bildungsstätten in Schleswig-Holstein bitten wir die 
Verantwortlichen in Land und Kommunen, uns im Einsatz für diese 
zukunftsrelevanten Aufgaben nachhaltig zu unterstützen. Wir werben insbesondere 
dafür, mittels einer Reform des Weiterbildungsgesetzes hin zu einem 
Weiterbildungsförderungsgesetz die Volkshochschulen und Bildungsstätten in 
Schleswig-Holstein verlässlich, auskömmlich und in der Fläche des ganzen Landes 
angemessen zu fördern und so zum Gelingen von Transformation durch Lernen und 
Bildung beizutragen.  


